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PRESENTACION

En este documento se presenta el Plan de Desarrollo del Programa Educativo
de Ingenieria en Computacion, 2021-2026 (PDIC 2021-2026) de la Universidad
Tecnologica de la Mixteca (UTM). El cual esta en correspondencia a la misién
y vision de la UTM, y guarda afinidad con los objetivos, las politicas, las
estrategias, las metas, las acciones y los recursos que conforman el Plan de
Desarrollo Institucional (PDI). Este Plan es el resultado del analisis de las

for@aggz:as 3,y areas de oportunldad del, Programa Educativo, que se manifestaron
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INTRODUCCION

La Universidad Tecnologica de la Mixteca (UTM) es un organismo publico descentralizado
del gobierno del estado de Oaxaca, fundada por decreto del ejecutivo estatal, el cual fue
publicado en el diario oficial, el dia 18 de junio de 1990. Su creacién responde a la necesidad
de ofrecer oportunidades de formacion cientifica y tecnoldgica, relevantes y de calidad a
quienes deseen proseguir estudios superiores. Esto con el objetivo de desalentar la
emigracion de los jovenes oaxaquefios y coadyuvar en el desarrollo de proyectos que activen
la economia y la creacion de empleos, asi como abrir espacios de cultura que hagan

extensivos los beneficios del conocimiento a la poblacion en general.

Las bases de funcionamiento del modelo de la UTM, estan referidos a la calidad académica
para el desarrollo de sus funciones sustantivas de docencia, investigacion, difusion de la
cultura y promocion al desarrollo. Dicho modelo comprende una dedicaciéon de tiempo
completo a los estudios de licenciatura y de posgrado, por parte de estudiantes y profesores,

quienes interactian a través de diversas actividades académicas.

El Programa Educativo (PE) de Ingenieria en Computacion (IC) se cre6 en 1990 y fue
registrado el 16 de noviembre de 1994 en la Direccién General de Profesiones (DGP) de la
Secretaria de Educacion Pablica (SEP). El Plan de Estudios ha tenido varias actualizaciones,
siendo la ultima actualizacion en 2016 y es hasta ahora el plan vigente del Programa

Educativo.

En el presente documento se exponen a manera de referencia el marco normativo, la mision,
vision, politicas y valores institucionales dentro de las cuales funcionan todos los programas
educativos de la UTM. Después, se establecen la mision y vision de Ingenieria en

Computacion, afines a los propositos y alca‘nce"' “dé'ta Umver51dad También, se enuncian,
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MARCO NORMATIVO

Las actividades de la carrera de Ingenieria en Computacidn se llevan a cabo dentro del marco
normativo universitario, es decir, que el funcionamiento del PE est4 dirigido y obedece los
manuales y reglamentos, para cada una de sus areas, personal y procedimientos establecidos
en normativa Institucional. A continuacidn, se enlistan los principales documentos internos

y externos a los que se alinea el presente plan de desarrollo.

Institucional
e Legislacion Universitaria.
e Plan de Desarrollo Institucional.
e Modelo Universitario del Sistema de Universidades Estatales de Oaxaca (SUNEO).
e Planes de estudio de nivel licenciatura que ofrece la UTM.
e Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativas (PFCE).

e Diagnostico del plan de estudios de Ingenieria en Computacion.

Externo
e Ley General de Educacion.
e Ley para la Coordinacion de la Educacion Superior.
e Ley de Profesiones Estatal y Federal.
e Plan Nacional de Desarrollo.

Plan Estatal de Desarrollo.
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FUNDAMENTO INSTITUCIONAL

MISION

Servir como instrumento cultural para transformar la sociedad. Con el objetivo de formar
profesionistas de alta calidad, que realicen investigaciones que permitan la mejor explotacion
de los recursos y difundan la cultura para la conservacion de los valores de nuestra sociedad,

para fomentar el desarrollo econémico y social del Estado de Oaxaca y de México.

VISION

Mantener y reforzar el liderazgo de la UTM en el ambito académico de la ensefianza y la
investigacion para que siga siendo motor de transformacion. La UTM se crea como un nuevo
modelo de universidad cuyos criterios basicos de funcionamiento estan referidos a la calidad
académica para el desarrollo de sus funciones sustantivas de docencia, investigacion,

difusion de la cultura y promocion al desarrollo.

POLITICAS
P1. Impulsar de manera permanente la evaluacion externa por organismos nacionales

de los diferentes procedimientos que realiza la universidad.

P2. Asegurar que toda nueva contratacion de profesor de tiempo completo cuente con

el perfil de estudios y de experiencia laboral en el &rea disciplinar de su desempefio.

P3. Fomentar que los profesores de tiempo completo, que no cuenten con el grado
preferencial, realicen estudios de posgrado de calidad en el area disciplinar de su

desempefio.

P4. Fomentar que todo profesor de tiempo completo con grado preferencial cuente

con el perfil deseable del PROMEP, y se te\ncuentre adscrito en el SNI.
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P6. Alentar en la comunidad universitaria la participacion en las actividades

culturales, deportivas y sociales.

P7. Proveer elementos formativos integrales que favorezcan la creatividad, el
desarrollo de habilidades emprendedoras, los aspectos intelectuales, la conservacion
y el reforzamiento de los valores propios, culturales, éticos y fisicos en la formacion

de profesionales lideres en los &mbitos publico y privado.

P8. Desarrollar vinculos de colaboracion y cooperacion académica y de investigacion
con otras universidades nacionales y extranjeras, asi como también con los sectores

productivo y social para fortalecer los proyectos de investigacion.
P9. Evaluar la productividad cientifica y académica de los profesores-investigadores.

P10. Promover que todos los PE de licenciatura y posgrado cuenten con calidad y

pertinencia.

P11. Apoyar la politica estatal y nacional en la atencion a la demanda estudiantil para

lograr una mayor cobertura.

P12. Apoyar la formacién y consolidacion de grupos de investigacion cuyas lineas de

investigacion provean soluciones a problemas del entorno.

P13. Promover el respeto entre los miembros de la comunidad universitaria, la ética
en el ejercicio profesional, los derechos humanos y la aplicacion de la normatividad

en el desempefio de las actividades sustantivas de la institucion.

P14. Crear y mantener una cultura institucional de equidad de género, de tolerancia

ideologica y de respeto entre los diferentes actores de la comunidad universitaria.

P15. Promover el desarrollo sustentable para concientizar el manejo adecuado de los

recursos naturales y contribuir a la proteccion y cuidado del medio ambiente.

P16. Fortalecer las relaciones con los diversos sectores de la sociedad en materia de

difusion b Breservaci()n de la cultura.
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P18. Fortalecer las oportunidades de formacién y actualizacién para los profesores-
investigadores, asi como de capacitacion y desarrollo para el personal administrativo

y operativo de acuerdo a las necesidades institucionales.

P19. Aplicar herramientas de gestion de calidad e innovacion tecnoldgica para apoyar

los procesos administrativos de la institucion.

VALORES

e Responsabilidad. Realizar todas las actividades asignadas con eficiencia,
profesionalismo y seriedad.

e Disciplina. Propiciar la puntualidad, esmero y constancia en el trabajo.

e Respeto. Fomentar un ambiente de cordialidad, respeto, tolerancia y trato
digno hacia los individuos. Se exhorta en todo momento del patrimonio y
nuestro entorno.

e Ktica. Promover una conducta deseable, que no trasgreda los derechos de los
demas y que se colabore con el bienestar de la sociedad.

e Honestidad. Mostrar congruencia entre lo que decimos y hacemos.

e Lealtad. Impulsar acciones que promuevan los valores institucionales,
creando un sentido de pertenencia.

e Solidaridad. Es una responsabilidad compartida, mediante la cual podemos

contribuir y comprometernos con la causa de otros.
e Espiritu de colaboracion Hacer el trabajo incluyente y participativo entre la

comunidad universitaria, contribuyendo asi a la mejora continua de nuestro

modelo educativo. gt B ¥OLOO;,
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Fundamento de Ingenieria en Computacion

MISION DE INGENIERIA EN COMPUTACION

Formar de manera integral a ingenieros en computacién altamente capacitados, que sean
innovadores, competitivos y comprometidos con la sociedad. Que tengan la actitud y
conocimientos necesarios para incorporarse al sector productivo, a un posgrado o iniciar su
propia empresa. Es decir, formar profesionistas con una amplia visién y conviccion, no sélo
para adaptarse a su entorno de desarrollo, sino con la capacidad de transformarlo; esto como

resultado del trabajo y disciplina constantes.

VISION DE INGENIERiA EN COMPUTACION

Lograr que sea la mejor opcidn en el pais para los aspirantes a estudiar una carrera en el area
tecnoldgica, con el perfil de Ingeniero en Computacidon; que nuestro plan de estudios se
mantenga acorde con los continuos cambios que la tecnologia demanda; que nuestros
profesores estén en constante actualizacion de conocimientos y tecnologia y se consoliden
en sus lineas de investigacion. De esta manera se podra generar egresados que alcancen el

éxito profesional en el pais y/o en el extranjero.

PERFIL DE INGRESO
El aspirante a ingresar a la carrera de Ingenieria en Computacion debe poseer:
Conocimientos:
Que tenga conocimientos de aritmética y algebra bésica.
Habilidades para:
Aptitudes para analizar y proponer soluciones practicas a problemas logicos y

matematicos.

§c1plma y constancia.
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PERFIL DE EGRESO
Los egresados en Ingenieria en Computacion son profesionistas con las siguientes
caracteristicas:
Conocimientos:
Formacién sélida en matematicas, teoria de la computacion, programacion de
sistemas, paradigmas de programacion, redes de computadoras, interaccion humano-
computadora y sistemas de gestion de bases de datos.
Conocimientos en inteligencia artificial e ingenieria de software y la especializacion
en alguna de ellas.
Habilidades para:
Habilidad para poder realizar trabajo en equipo y ser lider de los mismos.
Capacidad para realizar estudios de posgrado, incorporacién al sector productivo o
para crear su propia empresa.
Actitudes y valores:
Profesional responsable, solidario, ético, comprometido con la sociedad y el medio

ambiente.

OBJETIVOS

Objetivo General

Formar profesionistas con los conocimientos, habilidades, aptitudes y valores relevantes para

un Ingeniero en Computacion, que no solamente le permitan integrarse inmediatamente a los'
sectores econdmicos y sociales, sino que ademas le permita ser un motor para transformar su

entorno.

Objetivo especifico 1.
Incrementar la matricula del Programa Educativo de Ingenieria en Computacion.

Accion 1.1. Aumentar la promocién de PE en. deerentes medios de comumcacaqn

Accion 1.2. Incrementar la promocmmde lace
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Accion 1.4. Difundir testimonios de los egresados de cémo se han desarrollado en el

ambito laboral.

Accion 1.5. Realizar visitas guiadas en nuestras instalaciones para alumnos y

profesores de educacion media superior.

Accion 1.6. Ampliar la participacion en las diferentes expo-orientas.

Objetivo especifico 2.
Disminuir el indice de rezago y desercién en el Programa Educativo de Ingenieria en
Computacion.
Accion 2.1. Evaluar y proponer mejoras al programa de tutorias de la carrera.
Accion 2.2. Fomentar y supervisar que los alumnos vayan cumpliendo en tiempo los
requisitos de titulacién.
Accién 2.3. Promover el otorgamiento de becas para tesis por medio de proyectos de
investigacion de los Profesores-Investigadores.
Accion 2.4. Valorar el impacto de los cursos de verano en el indice de rezago y
proponer mejoras.
Accioén 2.5. Detectar Asignaturas con el mayor indice de reprobacién y proponer

medidas que permitan reducir el niimero de alumnos que las reprueban.

Objetivo especifico 3.

Mejorar la calidad de cursos impartidos por los Profesores-Investigadores del PE de

s

Ingenieria en Computacion.
Accion 3.1. Evaluar el impacto de las herramientas de ensefianza-aprendizaje a
distancia y proponer y proponer mecanismos de mejora.
Accion 3.2. Proporcionar talleres de capacitacion para profesores y alumnos, en el

uso de herramientas de ensefianza aprendlzaje a dlstan01a
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Accion 3.5. Analizar los datos del mecanismo de evaluacidn de los cursos impartidos
por los profesores del PE.
Accion 3.6. Realizar un diagndstico del plan de estudios del PE y determinar qué

asignaturas o cambios requiere el plan de estudios.

Objetivo especifico 4.
Incrementar la produccidn cientifica y tecnoldgica de los profesores-investigadores de la
carrera de Ingenieria en Computacién que impacte en la transferencia de conocimiento hacia
los alumnos.
Accion 4.1. Fomentar y favorecer la superacion académica de los profesores.
Accién 4.2. Promover y facilitar que los profesores del PE obtengan el Perfil Deseable
y/o pertenezcan al Sistema Nacional de Investigadores (SNI).
Accion 4.3. Impulsar que los profesores se integren a los Cuerpos Académicos (CA)
y estos ultimos avancen al nivel de consolidacion.
Accion 4.4. Favorecer e impulsar la participacion de los profesores en proyectos de
investigacion.
Accion 4.5. Promover y facilitar el incremento de la cantidad y calidad de las

publicaciones cientificas de los profesores.

Objetivo especifico 5.
Mejorar los mecanismos de seguimiento y retroalimentacion de egresados de la carrera de.
Ingenieria en Computacion.
Accion 5.1. Establecer un programa de educacién continua para egresados sobre
temas propuestos por egresados y empleadores.
Accion 5.2. Analizar, evaluar y proponer mejoras en los mecanismos de
retroalimentacidn de informacion de egresados y empleadores.

Accion 5.3. Determinar el 1mpacto del sxstema en linea de egresados y proponer
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Accién 5.5. Incrementar la interaccion entre egresados y alumnos en las diferentes
actividades académicas.

Objetivo especifico 6.

Mantener, actualizar y mejorar la infraestructura, equipamiento e insumos utilizados por los
profesores y alumnos de la carrera de Ingenieria en Computacion

Accién 6.1. Participar periddicamente en los diferentes programas para adquirir
recursos, para infraestructura, equipamiento e insumos

Accion 6.2. Proponer periédicamente una lista de actualizacién de bibliografia y
revistas cientificas.

Chun quisa Trais whi Nillo
Chun quisa Tiaha sihi Nillso

e EFATUR | :
INSTITUTO DE |EFATURA DE CARRERA
COMPUTACION

INGENTERIA EN COMPTTACION

14



