NnOLOGy
¢ Cq

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA MIXTECA
RECTORIA

OFICIO No.0146/PRODEP-PFCE/UTM/18.

“2018, ANO DE LA ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL”

Dr. Salvador Malo Alvarez
Director General de Educacion Superior Universitaria.

Secretaria de Educacion Publica.
Presente.

Por este medio envio a Ud. en forma anexa, una carpeta con documentos y un CD que
contienen la informacién correspondiente al Tercer Trimestre del PFCE 2018, con
relacion al seguimiento de las metas compromiso y metas académicas, apoyados en el

marco de dicho programa. Informacion que se encuentra en la liga:

http://www.utm. mx/pef html.

Agradezco su apoyo y atencion, manifestandole la consideracion de mi mas alta estima.

Atentamente
“Labor et Sapientia, Libertas”
Huajuapan de Ledn, Oaxaca.
9 del 2018

gﬂ'n,,o

odesto Seara Vazquez RECTORIA

C.c.p. Dr. Agustin Santiago Alvarado. - Vicerrector Académico UTM.

C.c.p. C.P.C. Horacio Guillermo Diaz Mora. - Director de Subsidio a Universidades.
C.c.p. Lic. Sergio Conde Maldonado. - Subdirector de Desarrollo y Operacion.
C.c.p. Mtra. Rocio Chavez Mayo. - Subdirectora de Fomento Institucional.

C.c.p. Expediente.

K.M. 2.5 CARRETERA HUAJUAPAN - ACATLIMA 69000
OAXACA



de Metas Acadé

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa PF CE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 ;
Universidad Tecnolégica de La Mixteca

2018-2018

P/PFCE-2018-20MSUO060R-01  Atencion a los Problemas Comunes de las DES en la Universidad Tecnolégica de la Mixteca.

No. OP . , Descripcion del Objetivo Particular

1.1 Fortalecer la Gestion Institucional

S
(%s
W = FRETRREER R -

Fortalecer las funciones del area de Servicios Escolares 1
i G wéﬁé\x i
Esta meta esta conformada por las acciones correspondientes a modernizar la infraestructura para un mejor aprovechamiento académico :
de los alumnos suministrando a la Coordinacion de Estancias Profesionales, Servicio Social y Viajes de Practicas, de tecnologia necesaria

para mejorar el desempefio de sus funciones, dicha meta tiene un alcance de 70%. El porcentaje restante que corresponde al BMS
1.1.1.2.3 se encuentra en proceso de cotizacion por el beneficiario, dado que el recursc otorgado no es suficiente para la adquisicién del
equipo, sin embargo se estan tomando las acciones pertinentes para cubrir al 100% la meta al cierre del ejercicio.

1 100.00 1.00 1.00

i S s

1 1 100.00 1.00 1.00

Fortalecer la formacion integral del estudiante.

i s s

G

El recurso designado para el cumplimiento de esta meta, cuya accion es dotar de materiales necesarios para la practica cultural y artistica
de los alumnos, como eje de su expresion y formacion integral, ha sido ejercido por el beneficiario en tiempo y forma por lo que la meta se

reporta cubierta al 100%.
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Seguimiento de Metas Acadé

Modernizar y actualizar el laboratorio de manufactura y las TIC's con
infraestructura para eficientar las funciones de Gestion Institucional.

1 1 100.00 1.00 1.00

L - . - S :

Las acciones que componen esta meta, referentes a la actualizacién y modernizacion de la infraest

¥

ructura de la Red y de las herramientas y

1.1.3 consumibles especializados para procesos de manufactura, han sido cubiertas en un 60%, en el caso del BMS 1.1.3.1.10 la meta ha sido
rebasada con la adquisicién de un nimero mayor de teléfonos que los programados, mientras que el 40% restante, correspondiente al BMS
1.1.3.2.4 con la adquisicion de un kit de herramientas , este se encuentra en la etapa final del proceso de seleccion de proveedor, ya que los
proveedores con los que ‘se han realizado las cotizaciones han tenido dificultades para completar el kit con todas las herramientas
especificadas. Sin embargo se estan tomando las medidas necesarias para dar cumplimiento a la meta en un 100 % al cierre del ejercicio.
En caso de existir remanentes, estos seran solicitados en tiempo y forma de acuerdo a los estandares establecidos por el PFCE.

. . Descripcion del Objetivo Particular
1.2 Fortalecer e Innovar la Formacion Integral del Estudiante

Fortalecer el uso de las Técnologias de la Informacion y Comunicacion
en el proceso de gestion institucional.
: G

1 1 100.00 1.00 1.00

121 . L . & , = L _ \ &

La meta correspondiente a la actualizacion de la sala de computo de la DES, para fortalecer el uso de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion en el proceso de gestion institucional, ha sido cubierta al 100% con la adquisicion de las 3 computadoras de escritorio y la
minilap que se habian programado, los remanentes seran solicitados en tiempo y forma de acuerdo a los estandares establecidos por el

PFCE. Mientras que las evidencias seran enviadas en tiempo y forma al final del ejercicio.

=
VTR .
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123

cubierta mediante la adquisicion de una computadora y la actualizacion del acervo bibliografico, dichas acciones se llevaron a cabo durante
el periodo correspondiente al tercer trimestre y han dado como resultado el cumplimiento de dicha meta en un 100%, los remanentes seran
solicitados en tiempo y forma de acuerdo a los estandares establecidos por el PFCE. Las evidencias seran enviadas en tiempo y forma al
final del ejercicio. '

.

Mejorar La infraestructura de las instalaciones Universitarias. 1 1 100.00 1.00 1.00

o . .
La meta correspondiente a mejorar la infraestructura de las instalaciones Universitarias cuya finalidad es que la universidad cuente con la
infraestructura adecuada para brindar un mejor servicio de biblioteca, fue cubierta mediante la adquisicion de una impresora multifuncional,
accion que fue realizada durante el periodo correspondiente al tercer trimestre y que ha dado como resultado el cumplimiento de la meta en
un 100%, los remanentes seran solicitados en tiempo y forma de acuerdo a los estandares establecidos por el PFCE. Con lo que respecta a
las evidencias, estas seran enviadas en tiempo y forma al final del ejercicio.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar y Fortalecer la Infraestructura de las Instalaciones Universitarias

1.3

La meta correspondiente al fortalecimiento del campus virtual mediante la modernizacién y el equipamiento de la sala para la generacion de

R

Fortalecer el Campus Virtual

i i i i

material multimedia que permita una mejor comunicaciéon a distancia entre profesores, administrativos y alumnos, se ha cubierto al 100%
por lo que los remanentes seran solicitados en tiempo y forma de acuerdo a los estandares establecidos por el PFCE. Respecto a las
evidencias, estas seran enviadas en tiempo y forma al final del ejercicio.

\‘\JC:)Q ’
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Modernizar y equipar las areas de mantenimiento y auditorio de la

UM 1 1 100.00 1.00 1.00

VAN

1.3.2

A S

3 - R
La meta conformada por las acciones correspondientes al equipamiento del Auditorio y el fortalecimiento del area de mantenimiento, se dio
por cumplida en un 100% con la compra del equipo de video y del martillo perforador comprometidos en el proyecto, por lo que los

remanentes seran solicitados en tiempo y forma de acuerdo a los estandares establecidos por el PFCE. Respecto a las evidencias, estas
seran enviadas en tiempo y forma al final del ejercicio. '

e

1.3.3 La meta destinada a la modernizacion y actualizacion

de las areas de vice-rectorias con infraestructura, fue cubierta mediante la adquisicion
del equipo de computo comprometido y mediante el cual se fortalecié y moderniz6 el area académica como parte de la gestion institucional )

para hacer mas eficientes las actividades del area, por lo que se da por cumplida la meta al 100%, por ultimo, las evidencias seran enviadas
al final del ejercicio.

Firmas

-

\uabeds
—Spez

Guillermo Juarez Lopez
Profesor Investigador
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad: Universidad Tecnolégica de La Mixteca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSUO060R-04-11

Proyecto: Atencién a los Problemas Comunes de las DES en la Universidad Tecnolégica-de la Mixteca.
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSUO060R-01

indicador de Ajustado Anual Ajustado Trimestral Alcanzado Trimestral  Total de Avance

Calidad Valor Inicial %  ValorFinal % Namero Nimero %  Numero %
Capacidad Académica .

Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 201
1.1.1 Licenciatura 30 14.9 29 14.4 25 125 100+ 154 531.03
1.1:3 Maestria 5 89 443 88 43.8 69 169 100+ 257 292.05
1.1.4 Doctorado 82 40.8 84 41.8 0 176 100+ 260 309.52
205 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 171 85.1 172 85.6 ¢ 0 245 100+ 417 242.44
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 80 39.8 82 40.8 0 174 100+ 256 312.2
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES * 83 41.3 87 433 0 175 100+ 262 301.15
1.1.8 Adscripcidn al SNI o SNC 37 18.4 38 18.9 0 135 100+ 173 455.26
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 201 100 201 100 0 270 100+ 471 234.33
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 201
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacién con al menos
1:2.1 40 horas por afio 23 11.4 28 139 8 120 100+ 148 528.57
Total de Cuerpos Académicos Universo: 18 ’
1.3.1 Consolidados 2 11.1 2 31.1 0 2 100+ 4 200
132 En Consolidacion 5 27.8 6 333 0 104 100+ 110 1,833.33
133 En Formacion 10 55.6 10 55.6 0 10 100+ 20 200
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 10
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 1 10 2 20 ‘| 2 100+ 5 250
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 3 30 6 60 1 105 100+ 111 1,850.00
evaluable
2.24 Namero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 5 50 6 60 1 105 100+ 107 1,783.33
225 Némero y % de PE de licenciatura/campus con estindar 2 del IDAP del CENEVAL 0 0 1 10 1 100 e don  19ANE
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 1,489
Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del
2:3:1 total asociada a los PE evaluables 845 56.8 853 57.3 318 633 100+ 1,486 174.21
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 15
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 6 40 6 40 0 6 100+ 12 200
245 PE de posgrado que ingresaran al Padron Nacional de Posgrado (PNP) 2 133 2 133 0 2 100+ 3 150
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 30
251 Ndmero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 27 90 30 100 11 30 100+ 58 193.33
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 534 100 159 29.8 36 223 100+ 382 240.25
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Programa Fortalecimi de la Calidad Educativa
Cumplimi de Indicadores de Calidad Trimestre 3
Universidad: Universidad Tecnolégica de La Mixteca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSUOO60R-04-11
Proyecto: Atencion a los Problemas Comunes de las DES en la Universidad Tecnoldgica de la Mixteca.
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0060R-01
Indicador de _ Ajustado Anual Ajustado Trimestral Alcanzado Trimestral Total de Avance

Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

29.1 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 557 100 90 16.2 15 175 100+ 265 294.44
Tasa de graduacidn por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado . 55 100 24 43.6 7 117 100+ 141 587.5

\ s
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Dr.Modesto Seara Vazquez
Rector

RECTOR IA Guillermo Juarez Lopez

Responsable del proyecto



S imi de Metas Acadé

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa -
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PFCE

Universidad Tecnolégica de La Mixteca 2018-2018

P/PFCE-2018-20MSU0060R-02  Atencion a los problemas Comunes de la gestion en la Universidad Tecnolégica de la Mixteca

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

21 Capacitar al personal administrativo, directivo y docente en temas de planeacion estratégica y formacién académica

Incorporar estrategias de seguimiento y apoyo mediante la
actualizacién en las areas que refuercen la formacion integral del 1 1 100.00 1.00 1.00
estudiante.

i

La meta correspondiente a la incorporacion de estrategias de seguimiento y apoyo mediante la actualizacion en las areas que refuercen la
formacién integral del estudiante, fue cubierta en un 100% en el lapso transcurrido durante el tercer trimestre, mediante el pago de viaticos
(alimentacion, hospedaje, transporte) a los ponentes que impartieron los cursos destinados a la formacion de tutores, al disefio de cursos de
formacion en linea y al disefio de materiales educativos digitales. La evidencia sera enviada en tiempo y forma al finalizar el ejercicio.

e

Fortg!ecer los pgﬁlle§ de los requnsables dg areas de apoyo para la 1 1 100.00 1.00 1.00
gestion en la Universidad Tecnolégica de la Mixteca

2.1.3 La meta destinada al fortalecimiento de los perfiles de los responsables de areas de apoyo para la gestion en la Universidad Tecnolégica de
la Mixteca, ha sido cubierta al 100% mediante el pago de viaticos (alimentos, hospedaje, transporte) para el ponente que imparti6 el curso
de capacitacion en materia de proteccion fortaleciendo asi a la brigada de la comisién de seguridad e higiene y de proteccion civil en la
UTM, y por otro lado con la adquisicion de extintores que ya fueron colocados en lugares estratégicos dentro de la universidad. Respecto a
las evidencias, éstas seran enviando en tiempo y forma al final del ejercicio. ‘k
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
22 Fortalecer y modernizar la infraestructura de la gestion institucional como parte integral de la formacion del Estudiante.

Contar con equipo necesario para otorggr un mejor servicio a los 1 1 100.00 1.00 1.00
profesores que participan en las convocatorias ante PRODEP.

221 Esta meta correspondiente al incremento y actualizacion del acervo biblio-hemerogiéafico de los PE de la DES, se cumple en un 70%, los
BMS que conforman el porcentaje restante y que corresponden a la adquisicion de distintos acervos bibliograficos, se encuentran aun en
proceso de cotizacion, sin embargo se estan tomando todas las acciones necesarias para dar cumplimiento a la meta en un 100% al final
del ejercicio. En caso de existir remanentes, estos seran solicitados en tiempo y forma de acuerdo a los estandares establecidos por el
PFCE.

Modernizar con infraestructura médica a través del area de enfermeria 1
de la institucion.

2.31

la institucion, fue cubierta al 100% en el periodo trascurrido durante el tercer trimestre mediante la adquisicion del kit medico comprometido
para apoyo de mediciones de signos vitales. Los remanentes seran solicitados en tiempo y forma de acuerdo a los estandares establecidos
por el PFCE mientras que las evidencias se estaran enviando en tiempo y forma una vez finalizado el ejercicio.

.
\va’&% P
— Oz <
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Guillermo Juarez Lopez
Profesor-Investigador
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CTD DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL - = S
>4 % 2_.__ { Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa . ? F C h

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad: Universidad Tecnolégica de La Mixteca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSUO060R-04-11

bl C de la gestién en la Universidad Tecnolégica de la Mixteca

Proyecto: Atenci6n a los pr
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSUO060R-02

Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral  Total de Avance .
% Numero Numero % Nimere % Justificacion

i : Ajustado Anual
indicador de Calidad Valor inicial %  Valor Final

| Disefio, integracion y explotacién de Sistemas de informacidn

Total de médulos que conforman los Sistemas de Informacion Universo: 2

. Se encuentra operando el modulo de Nes
7 g ’ g £ escolares, las funciones que se estan
244 ‘r\‘el::Trest guﬁ?amng;eﬁ?l;:?:sz‘g?g?s que--estardn operando (administracion escolar, 2 100 2 100 0 1 100 1 50 desarrollando en este modulo es la
4 . administraciéon de calificaciones, la gestion de

tutorados.
A pesar de que este indicador no se
2 100 2 100 0 1 100 1 50 comprometid, entro en operacién el modulo de

Nes Escolares.

242 Mddulos de los Sistemas de Informacién que operaran relacionados entre si

Indice de sostenibilidad economdmica

Total Presupuesto ordinario institucional Universo: 153,846,150
Los ingresos auto-generados corresponden a un

convenio realizado por la Universidad con el
Instituto de Atencién al Migrante del Estado de

1,845,000 1.2 2,000,000 1.3 1950000 1955897 100+ 1,955,897 97.8 Oaxaca, alcanzando un monto de $1,955,897.00
(un millén novecientos cincuenta y cinco mil

ochocientos noventa y siete 00/100 MN) al
finalizar el tercer trimestre.

3141 Monto y % de recursos autogenerados en relacién al monto del presupuesto total

-

Nude

o
4axat

Guillermo Judrez Lépez

- Dr.Modesto Seara Vazquez [=] ECTO RIA il




de Metas Acadé

' Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa -
_SEP e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PFCE
) Universidad Tecnolégica de La Mixteca

2018-2019

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES del Area Social Humanistica de la Universidad Tecnolégica de

P/PFCE-2018-20MSU0060R-03
Ia Mixteca.

Descripcton del Objetivo Partlcutar

Evaluar el PE (Lic. en Ciencias Empresariales) de la DES para que
obtengan o conserven el reconocimiento nivel 1 otorgado por los 1 1 100.00 1.00 1.00
CIEES

A FINALES DEL MES DE SEPTIEMBRE SE TERMINO CON LA AUTOEVALUCION DEL PE Y SE MANDO A CIEES A TRAVES DE SU
PLATAFORMA, EN ESTOS MOMENTOS SE ESTA EN ESPERA DE QUE SE NOS HAGA SABER LA FECHA DE LA VISITA DE LOS
EVALUADORES DE CIEES A LA INSTITUCION.

Incrementar la capacidad académica de Ios PE de la DES a través de 1 1 100.00 1.00 1.00
la incorporacion de un PTC con grado preferencial doctor

LA META SE HA ALCANZADO, LOS CURSOS PROGRAMADOS PARA LA ACTUALIZACION DE LOS PTC SE REALIZARON EN LA
ULTIMA SEMANA DE SEPTIEMBRE. ADEMAS UN PTC OBTUVO EL GRADO PREFERENTE, LO CUAL IMPACTA DE MANERA

POSITIVA EN LO INDICADORES DE LA DES
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Incrementar la competitividad de los PE de la DES, a través de la
acreditacion del PE de la Lic. en Ciencias Empresariales L I hand 199 100
. —

e i i

.

A FINALES DEL MES DE SEPTIEMBRE SE TERMINO CON LA AUTOEVALUCION DEL PE Y SE MANDO A CIEES A TRAVES DE SU
PLATAFORMA, EN ESTOS MOMENTOS SE ESTA EN ESPERA DE QUE SE NOS HAGA SABER LA FECHA DE LA VISITA DE LOS
EVALUADORES DE CIEES A LA INSTITUCION.

Descripcion del Objetivo Particula
32 Impulsar el desarrollo de los CA y el fortalecimiento de la Planta Académica

Qenerar un plan dg fortalec1m1ento para los CA.eXIstentes asi como 1 1 100.00 1.00 1.00
impulsar el reconocimiento de los grupos de trabajo

% i i >~‘§E§§‘“

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
33 Incremento de la capacidad y competitividad del PEP Maestria en Administracién de Negocios de la DES Social Humanistica.

Incrementar la competitividad del Plan de Estudios de la Maestria en
Administracion de Negocios, a través de la actualizacion del PEP 1 1 100.00 1.00 1.00
como parte de los requisitos para incorporarse al PNPC en el 2020

s 5

3.31
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Firmas

CALDERON
Direccion del Instituto{de Ciencias Sociales y Humanidades

Dr.Modesto Seara Yazquez

RECTORIA

Trimestre 3: Universidad Tecnolégica de La Mixteca Pagina 3 de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad: Universidad Tecnolégica de La Mixteca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0060R-04-11

Proyecto: Fortalecimi dela idad y itividad académica de la DES del Area Social Humanistica de la Universidad Tecnolégica de la Mixteca.

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSUO060R-03

PFCE

2 . Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance e s
ingicador de Caiided Valorinicial % Valorfinal % Numero Nimero % Ngmero % e
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 31
111 Licenciatura 4 129 4 12,9 0 100 100+ 100 2,500.00 LA META SE HA ALCANZADO
113 Maestria : 19 61.3 19 61.3 0 100 100+ 100 526.32 LA META SE HA ALCANZADO
1.1.4 Doctorado 8 25.8 8 25.8 0 100 100+ 100 1,250.00 LA META SE HA ALCANZADO
115 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 27 87.1 27 87.1 0 100 100+ 100 370.37 LA META SE HA ALCANZADO
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 8 25.8 8 25.8 0 100 100+ 100 1,250.00 LA META SE HA ALCANZADO
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES *12 38.7 12 38.7 0 100 100+ 100 833.33 LA META SE HA ALCANZADO
118 Adscripcién al SNI o SNC 3 9.68 3 9.68 0 100 100+ 100 3,333.33 LA META SE HA ALCANZADO
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 31 100 31 100 0 100 100+ 100 322.58 LA META SE HA ALCANZADO
Total de profesores que conf Ia planta académi Universo: 31
12.1 Profesores (PTS:, PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacion con al menos 6 19.4 8 25.8 8 100 100+ 100 1,250.00 LA META SE HA ALCANZADO
40 horas por afio . . <
Total de Cuerpos Académicos Universo: 2
132 En Consolidaciéon . 1 50 2 100 0 100 100+ 100 5,000.00
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 2
SE ESTA EN PROCESO DE EVALUACION, A
7 z % FINALES DE SEPTIEMBRE SE ENVIO A CIEES LA
2:2:1 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 0 0 1 50 1l 0 0 i 8 100 AUTOEVALUCION, SE ESTA EN ESPERA DE LA
VISITA DE LOS EVALUADORES
223 le\l‘;]ar&ear&ey % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 0 0 1 50 1 100 100+ 100 10,000.00
2.2.4 Numero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 0 0 it 50 & 100 100+ 100 10,000.00
2:25 Numero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP del CENEVAL 0 0 1 50 1 100 100+ 100 10,000.00
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 320
Nuamero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total
2341 asociada a los PE evaluables 312 97.5 320 100 318 100 3145 100 31.25 LA META SE HA ALCANZADO
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 11
LA MATRICULA ATENDIDA POR EL PEP SE HA
INCREMENTADO DEBIDO A QUE PARA ESTE
CICLO ESCOLAR LOS ALUMNOS DE NUEVO
2.5.1 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 8 . 727 11 100 11 11 100 11 100 INGRESO SON CINCO, MAS CINCO DE TERCER

Tasa de egreso por cohorte g ional de Li iatura M1 M2 %

SEMESTRE, Y UNA ALUMNA QUE ESTA EN
PROCESO DE TITULACION, ESTO SUMA ONCE
ALUMNOS ATENDIDOS ACTUALMENTE.
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Universidad: Universidad Tecnolégica de La Mixteca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSUOO60R-04-11

idad y petitividad académica de la DES del Area Social Humanistica de la Universidad Tecnolégica de la Mixteca.

Proyecto: Fortaleciri dela cap
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSUOO60R-03

Ajustado Anual Ajustado Trimestral ~ Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacibn

indicador de Calidad . Valosinicial % ValorFinal % Numero Numero %  Namero %

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 82 100 36 439 36 100 100+ 100 277.78 LA META SE HA ALCANZADO
Tasa de titulacién por cohorte g | de Licenci: M1 M2 %

291 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 82 100 15 18.3 15 - 100 100+ 100 666.67 LA META SE HA ALCANZADO
Tasa de graduacion por cohorte gi ional de Li iat : M1 M2 %

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 8 100 T 87.5 7 100 100+ 100 1,428.57 LA META SE HA ALCANZADO

tAZ CALDERON

Dr.Modesto Seara Vazquez,
esponsable del proyecto

Rector
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Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa PF CE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 A -
Universidad Tecnoldgica de La Mixteca

2018-2018

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES del Area Tecnolégica de la Universidad Tecnolégica de la

P/PFCE-2018-20MSU0060R-04 =
Mixteca.

. , . Descripcion del Objetivo Particular
41 Incrementar ia capacidad y competitividad de los PE de licenciatura de la DES

o . ' -
e o
Evaluar Iog PE de lg DES tecnolégica para que obtengan o conserven 4 4 100.00 4.00 4.00
el reconocimiento nivel 1 por ios CIEES.

L L S i

Para evaluar los PE de la DES tecnoldgica para que obtengan o conserven el reconocimiento nivel 1 por los CIEES se realizaron las
4.11 siguientes acciones: 1) complementar la infraestructura en laboratorios y talleres de los PE de la DES, a través de la adquisicion de kit de
herramientas para maquinas-heramientas (aceite, refrigerante y otros consumibles para equipo de plasma, boquillas, autocles) y un kit de
buriles y cortadores verticales planos y de bola para fresado de diferentes medidas y recubrimeintos. 2) Revision y actualizacion de cuota de
evaluacion del programa educativo en ingenieria en electronica por parte de los CIEES. En este caso, con el recurso aprobada por
transferencia se adquirié un controlador l6gico programable (CLP) que atiende las recomendaciones hechas por los CIEES en la evaluacion

pasada.
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i

Incrementar la competitividad de los PE de la DES atendiendo las

recomendaciones de los CIEES a través de brindar mantenimiento

predictivo, preventivo y correctivo, modernizar el equipo de .3 3 100.00 3.00 3.00
laboratorios y talleres, y fortalecer la formacién integral de los

estudiantes de los PE de la DES.

4.12 Para incrementar la competitividad de los PE de la DES atendiendo las recomendaciones de los CIEES a
predictivo, preventivo y correctivo; modernizar el equipo de laboratorios y talleres, y fortalecer la formacion integral de los estudiantes de los
PE de la DES y garantizar el cumplimiento de la meta académica:se realizaron las siguientes acciones: 1) Mantenimiento preventivo y
correctivo de equipos especializados de procesos de manufactura (VMC, pantégrafo y torno CNC, compresora y prensa) para el PE de
ingenieria industrial. 2) Se realiza las gestiones para el pago de cuota para ser evaluado el plan de actualizacion de ingenieria en fisica J
aplicada por CIEES. La reestructuracion del PE referido ya ha sido aprobada en consejo académico de la IES. Se estan conjuntando todo el
material recabado por el nucleo de Fisica para ser subida a plataforma de CIEES. Se esta haciendo el mayor esfuerzo para usar en tiempo
y forma este recurso programado para el cuarto trimestre.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
4.3 Impulsar el desarrollo de los CA y el fortalecimiento de la planta académica. @ S

e

L L

Generar un plan de fortalecimiento para los CA existentes, asi como
impulsar el reconocimiento de los grupos de trabajo.

| - . i - o o L

Se han alcanzado las metas académicas comprometidas. Se realizaron acciones especificas para generar un plan de fortalecimiento para
los CA existentes, asi como impulsar el reconocimiento de los grupos de trabajo.

2 2 100.00 2.00

4.3.1
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Universidad Tecnoldgica de La Mixteca
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES del Area Tecnolégica de la Universidad Tecnoldgica de la Mixteca.

P/PFCE-2018-20MSUOO60R-04

Total de Profesores de Tiempo Completo.

1.1

1.1.3

114

115

116

137

1.1.8

1:4.9

Licenciatura

Maestria

Doctorado

Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio

Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

Adscripcién al SNI o SNC

Participacion en el programa de tutorias

Total de profesores que conforman la planta académica

1.2:1

Ajustado Anual

Valorinicial % \ValorFinal %

Universo: 170

26 153 25 14.7
70 41.2 69 40.6
74 43.5 76 44.7
144 84.7 145 85.3
72 42.4 74 43.5
71 41.8 75 44.1
34 20 35 20.6
170 100 170 100

Universo: 170

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacién con al menos 17 10 20 118

40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos

13.1

13.2

Consolidados

Er Consolidacion

Universo: 16

2 125 2 125

Ajustado Trimestral
Numero

25

69

Alcanrado Trimestral

Numere

69

76

145

74

75

35

170

20

%

100

100

100+

100+

100+

100+

100+

100+

100+

100+

100+

Total de Avance

Numero

25

69

76

145

74

35

170

20

%

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

PFCE

Justificacion

La meta comprometida ha sido alcanzada. Se
realizan acciones especificas para actualizar el
modulo FPI de acuerdo con los resultados de las
convocatorias de PRODEP.

La meta comprometida ha sido alcanzada. Se
realizan acciones especificas para actualizar el
modulo FPI de acuerdo con los resultados de las
convocatorias de PRODEP.

La meta ha sido alcanzada. Se realizan acciones
especificas para actualizar el modulo FPI de
acuerdo con los resultados de las convocatorias
de PRODEP.

La meta comprometida ha sido alcanzada. Se
realizan acciones especificas para que los PTC de
la DES tecnoldgica incrementen su nivel de
habilitaciéon en el d&rea disciplinar de su
desempeifio. :

Se alcanz6 la meta comprometida. Se realizan
acciones especificas para que los PTC de
doctorado de la DES tencologica incrementen su
habilitaciéon en el area disciplinar de su
desempefio.

Se alcanzd la meta comprometida. Se realizan
acciones especificas para que los PTC de la DES..
del drea tecnoldgica logren su perfil deseaZe

reconocido por el PROMEP-SES.

Se alcanzé la meta comprometida. Se reali
acciones especificas para incrementar el ingreso
o permanencia de los PTC de la DES tecnoldgica
en el SNI o SNC.

Se alcanzé la meta comprometida. El 100.0% de
los PTC, actualmente participan en el programa
de tutorias.

Se alcanzé la meta comprometida. Se realizan
acciones especificas para que los PTC reciban
capacitacion y/o actualizacién con al menos 40
horas al afio.

Se alcanzé la meta comprometida. Se realizan
acciones para mantener el grado de
consolidados de los CA de la DES tecnoldgica.

Se alcanzd la meta comprometida. Se realizan
acciones para incrementar el grado de
consolidacion de los CA en consolidacion de la
DES tecnoldgica.
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Universidad: Universidad Tecnoldgica de La Mixteca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSUO060R-04-11

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES del Area Tecnolégica de la Universidad Tecnolégica de la Mixteca.

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSUOO60R-04

Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral  Total de Avance

Justificacion

{hecto deCeition Valorinicial % Valorfinal % Numero Numero % Numero %

Se alcanz6 la meta comprometida. Se realizan
acciones para incrementar el grado de

133 En Formacion 10 62.5 10 62.5 0 . 10 100+ 10 100 consolidacion de los CA en formacion de la DES
tecnologica.
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: ‘8

Se alcanzé la meta comprometida. Se realizan

. " " acciones especificas para incrementar el numero

2.241 Namero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 los CIEES. 1 12:5 1 125 0 2 100+ 2 200 y porcentaje de PE de la DES tecnoldgica que
alcanzaran el nivel 1 de los CIEES.

Se alcanzé la meta comprometida. Se realizan
. : . " : acciones para incrementar el numero y
gl:arlr:‘ear&ey % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 3 375 5 625 o 5 100+ 5 100 porcentaje de PE de licenciatura de la DES
tecnolégica de calidad del total de la oferta
educativa evaluable.
Los ultimos resultados del Examen General para
. el Egreso de la Licenciatura indican que los PE:
Ing. en Alimentos, Ing. en Computacién e Ing. en
Electrénica obtuvieron 75, 60 y 50 por ciento de
testimonio de desempefio sobre saliente,
224 Nimero y % de PE de licenciatura/campus con estindar 1 del IDAP del CENEVAL 5 625 5 625 0 5 100+ 5 100 {ﬁ;ﬂif:;’f’e“fr:‘;eEn",’\‘,"‘Z'c‘;'tisong‘;eob'gsweprin e
y 70 por ciento de testimonio de desempefio
satisfactorio, respectivamente. Se realizan
acciones para que el niumero y % de PE d
licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP di
CENEVAL se incremente.

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 1,169
La meta se alcanzé. Se realizan accion
Nimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total especificas para lograr incrementar el nimero
asociada a los PE evaluables 233 45.6 533 45.6 0 533 100+ 533 100 % de matricula atendida en PE de Licenciatura
de calidad del total asociada a los PE evaluables

2.33

Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 14
Se alcanzé la meta comprometida. Se realizan
. . . acciones para incrementar el nimero de PE
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 6 429 6 429 0 6 100+ 6 100 reconocidos por el Programa Nacional de

Posgrado de Calidad (PNPC).
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Universidad: Universidad Tecnoldgica de La Mixteca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSUQO060R-04-11

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES del Area Tecnoldgica de la Universidad Tecnolégica de la Mixteca.
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSUOO60R-04

Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral  Total de Avance Justificacion

e dena e ‘ . Valor inicial %  ValorFinal % Némero Numero %  Nomers %

En la ultima convocatoria PNPC-Renovacién
2018, el Comité Dictaminé aprobar los PEP
Maestria en Electrénica, opcidén: sistemas
inteligentes aplicados con vigencia 5 afios (2018-
2023) y Maestria en Tecnologias de Cémputo
Aplicado con vigencia de 3 afios (2018-2021). Del
mismo modo en la Gltima evaluacién para
programas de nuevo ingreso, los PE Maestria en
Ciencias de Materiales y Maestria en Modelacién
Matemdtica obtuvieron un dictamen no
aprobatorio. Actualmente se atienden las
observaciones y recomendaciones de dictamen
del Comité de Evaluacion. Se realizan actividades
encaminadas a la reestructuracién del plan de
estudios para fortalecer cada drea del
conocimiento de los PE enunciados y sus
245 PE de posgrado que ingresaran al Padrén Nacional de Posgrado (PNP) 2 143 2 143 0 2 100+ 2 100 aplicaciones practicas. Para tal efecto se elabora
redisefio del mapa curricular. También se busca
. incrementar la productividad académica entre
las LGAC basadas en el planteamiento y solucion
de problemas précticos. Del mismo modo se
adecuan los espacios destinados a estudiantes y
profesores, asi como el fortalecimiento del
acervo bibliografico y acceso a bases de datos y
redes de informacion especializada. Ante la
cantidad de actividades que se desarrollan, los
responsables de ambos Programas Educativos
decidieron no participar en la Gltima
convocatoria. Sin embargo, se firmaran acuerdos
entre la Direccién del Posgrado y log
Coordinadores de los Programas Educativ:
referenciados para comprometer
participacidn en la préxima convocatoria.

Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 19

Se alcanzé la meta comprometida. Se realizan

” " ’ " . acciones especificas para incrementar el nimero
251 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 19 100 19 100 0 19 100+ 19 100 y porcentaje de matricula atendida en PE de

posgrado de calidad de la DES tecnoldgica.

Tasa de egreso por cohorte g ional de Li iatura M1 M2 %
Se alcanzé la meta comprometida. Se realizan
. " . " acciones para incrementar la tasa de egreso por
2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 452 100 123 27.2 0 123 100+ 123 100 cohorte para PE de licenciatura Ciclo A de la DES
tecnoldgica.
Tasa de titulacién por cohorte g ional de Licenci. a M1 M2 %

Se alcanz6 la meta comprometida. Se realizan

s 5 i " " acciones especificas para incrementar la tasa de
291 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 475 100 75 15.8 0 75 100+ 75 100 4itulacién por cohorte para PE de licenciatura

Ciclo A de la DES del drea tecnoldgica
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Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral  Total de Avance e
hdicador de Calidac Valorinicial % ValorFinal % Numero Numero % Numero % . s
Tasa de graduacién por cohorte g ional de Li i Mi M2 %

Se alcanz6 la meta comprometida. Se realizan
100 acciones para incrementar la tasa de graduacion

2.10.1 Tasa de graduacién para PE de posgrado 47 100 17 36.2 0 17 100+ 37
: para PE de posgrado de la DES tecnoldgica.

Conrado Aguilar Cruz

Dr.Modesto Seara Vdzquez
Responsable del proyecto

Rector




