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Oficio No. 211/VA/UTM/2025

Direccion General de Educacién Superior
Universitaria e Intercultural

Secretaria de Educacion Publica
Presente

Con fundamento en la Clausula Cuarta, inciso i del Anexo de Ejecucion al Convenio Marco de
Colaboracién para el Apoyo Financiero de fecha 13 de enero de 2016 con nimero 0192/25 signado por
la Secretaria de Educacién Publica, el Gobierno del Estado Libre y Soberano de Oaxaca y la
Universidad Tecnoldgica de la Mixteca el dia 8 de enero de 2025, adjunto al presente me permito
enviar el Informe Trimestral del Subsidio Ordinario (ITSO), correspondiente al primer trimestre del
ejercicio 2025.

No omito mencionar que la informacion que se entrega esta disponible en el portal de la Universidad
Tecnoldgica de la Mixteca (http://www.utm.mx/pef.html).

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentamente
“Labor et Sapientia Libertas”
H. Cd. de Huajuapan de Leén, Oaxaca
9 de abril de 2025

C.P. Javier4osé Ruiz San]:iago
Vice-Rector Administrativo .

C.ep. C.P. Oscar Ortega Cortés. -Director de Subsidio a Universidades. -Para su conocimiento.
Expediente/Minutario.

AV. DOCTOR MODESTO SEARA VAZQUEZ NO.1, ACATLIMA, 69004
OAXACA



Fecha: 10/abr/2025
. Trimestre Reportado: PRIMERO
, SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
EducaCIOn DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL Ejercicio: 2025
Secretaria de Educacion Publica INFORME TRIMESTRAL
RECURSOS FEDERALES 0] O/A oD ON/APARTADO )
(MILES DE PESOS) RECURSOS
MONTO ANUAL ENVIADOS
IRREDUCTIBLE 2025 ASIGNADO 2025| PORCENTAYE | rpiyESTRALMENTE
POR DGESUI
de a ‘l'.-.‘.l. .‘-
OMBRE DE LA O RSIDAD OLO A DE LA A R P A o 0.00 0.00
e os Personale ap o 1000
9,013.00
PROGRAMA PR P ARIO 006 SUBSIDIO DERA PARA OR OSD RALIZADO ATA ...-...»_.. .' 87,681.9 00.00
asto ap 0 2000/3000
OBJETIVO GENERAL: SEGUIMIENTO AL USO DEL RECURSO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006 Totales 87,681.97 100.00%
R RSO RCIDO + R RSOS NO
RCIDOS + PROD o) RO
29,013.00
RCIDO POR PR R TR =
RECURSO RECURSO NO PRODUCTOS .
enero febrero marzo EJERCIDO EJERCIDO FINANCIEROS RECURSOS COMPROMETIDOS OBSERVACION
Servicios Personales, Académicos, 0.00 000 0.00 000 0.00
Administrativos y Mandos Medios '
% por Trimestre 0.00% 000% 009
5425 o0 255295 La diferencia entre el importe depositado por la DGESUI y el ejercido por la [ES
Gastos de Operacion 652.31 1,070.13 1,647.61 3,370.05 25,642.95 se encuentra en la etapa de comprometido; sera devengado, ejercido y pagado
en el siguiente trimestre.
% por Trimestre 100.00% 100.00% 100.00% 100 00% 0

1070.13 1647.61 3370.05 25642.95 i 25642.95 25642.95

100% 100% 100% 100% 100.00%

Observaciones:
De conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del Estado de Oaxaca, a través de la Secretaria de Finanzas implement6 un sistema integral de control presupuestal y contable, mediante el cual se lleva el registro y control del
ejercicio y destino de los recursos. Este sistema es obligatorio para todas las dependencias publicas. Dicho sistema contempla los momentos contables del egreso: aprobado, modificado, comprometido, devengado, ejercido y pagado. La diferencia entre el
importe depositado por la DGESUI y el ejercido por la IES se encuentra en la etapa de comprometido; sera d gado, ejercido y pagado en el siguiente trimestre. Esto se debe a que al realizar la calendarizacion de las diferentes partidas presupuestarias, por
fuente de financiamiento de acuerdo a la estimacion mensual de ingresos y egresos; hemos calendarizado los gastos de los primeros meses con la fuente estatal, ya que por la experiencia de ejercicios anteriores, la ministracién de los recursos federales

normalmente se retrasa, como en es}q aﬁa‘q&e se recibio el primer depésito el 21 de febrero.
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LA \NFORM'ACIC')N CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION SUPERIOR, QUIEN LA RESGUARDARA PARA CUALQUIER ACLARACION DE LAS INSTANCIAS DE FISCALIZACION: AUDITORIA SUPERIOR DE LA
FEDERACION, SECRETARIA DE ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO Y ORGANO INTERNO DE CONTROL ENTRE OTROS. LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION SUPERIOR, DEBERAN DE INFORMAR EN EL APARTADO DE OBSERVACIONES SOBRE LAS VARIACIONES QUE OCURRAN POR LAS
AMPLIACIONES, ANTICIPOS DE CALENDARIO, Y S| ES EL CASO COMO POR LOS RETRASOS DE ENTREGA DE LOS RECURSOS POR PARTE DE LA FEDERACION Y/O ENTIDAD FEDERATIVA LA INFORMACION DE ESTE FORMATO DEBERA DE COINCIDIR CON LAS FRACCIONES |1 Y Il DEL ARTICULO 37 DEL PEF 2025
ASI COMO CON LA QUE SE ENCUENTRE EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION




. . Acumulado anual 2025
- ) SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

Educacion DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL
Secretaria de Educacién Publica

INFORME TRIMESTRAL O O/A oD ON/APARTADO %
RECURSOS FEDERALES RECURSOS TOTALES
(MILES DE PESOS)
|RREDUCTIBLE 2025 MONTO ANUAL PORCENTAJE MINISTRADOS
ASIGNADO 2025 DURANTE EL
EJERCICIO
OMBRE DE LA o} RSIDAD oLO AD A A ° 2 0.00 0.00
D a para 0
e ale pitulo 10
9,013.00
R 0 ale a (o]
PROGRAMA PR P ARIO 006 SUBSIDIO DERA PARA ORGA 0S D RALIZADO ATA a o Al 87,681.9 00.00%
3 enerale 0
a a 0 20
OBJETIVO GENERAL: SEGUIMIENTO AL USO DEL RECURSO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006 Totales 87,681.97 100.00%
R RSO R DO R RSO O R DO
PROD O A RO
29,013.00
R R D R 0O 0
TOTAL DE
RECURSO TOTAL DE RECURSOS NO
1° 2° 3 4° PRODUCTOS RECURSOS COMPROMETIDOS ARQUEO
EJERCIDO FINANCIEROS RECURSOS MINISTRADO
Servicios Personales, Académicos,
Administrativos y Mandos Medios 000 000 000
% por Trimestre
0.00 3,370.05 0.00 25.642.95 29,013.00
Gastos de Operacion 3,370.05 0.00 3,370.05 25,642.95
% por Trimestre 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
3,370.05 i § 3,370.05 ! X 25,642.95
100% 0% 0% 0% 100% 100%
Observaciones:
De conformidad con la Ley General de Cq!uapdlldad Gubernamental, el Gobierno del Estado de Oaxaca a través de la Secretaria de F imp un integral de control presupuestal y contable, mediante el cual se lleva el registro y
control del ejercicio y destino de Ios..)!'éu S. sistema es obligatorio para todas las dep publi Dicho si: pla los
diferencia entre el importe depositfdo p&¢¥8 DGES|

partidas presupuestarias, por luéte d

del egreso: aprobado, modificado, comprometido, devengado, ejemduypagado La
ministracién de los recursos (ed-rales

el ejercido por la IES se encuentra en la etapa de comprometido; serd devengado, ejercido y pagado en el siguiente trimestre. Esto se debe a que al realizar la

amientorde acuerdo a la estimacién mensual de ingresos y egresos; hemos calendarizado los gastos de los primeros meses con la fuente estatal, ya que por la-expe
Ee se rétrasa, como en este afio que se recibié el primer depésito el 21 de febrero.
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AaUDITORIA
LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE'LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION SUPERIOR, QUIEN LA RESGQAWMA

A 2 AYALQUIER ACLARACION DE LAS INSTANCIAS DE FISCALIZACION: AUDITORIA SUPERIOR DE LA
FEDERACION, SECRETARIA DE ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO Y ORGANO INTERNO DE CONTROL ENTRE OTROS, LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION SUPERIOR, DEBERAN DE INFORMAR EN EL APARTADO DE OBSERVACIONES SOBRE LAS VARIACIONES QUE OCURRAN POR LAS
AMPLIACIONES, ANTICIPOS DE CALENDARIO, Y SI ES EL CASO COMO POR LOS RETRASOS DE ENTREGA DE LOS RECURSOS POR PARTE DE LA FEDERACION Y/O ENTIDAD FEDERATIVA. LA INFORMACION DE ESTE FORMATO DEBERA DE COINCIDIR CON LAS FRACCIONES |1 Y Ill DEL ARTICULO 37 DEL PEF
2025, AS| COMO CON LA QUE SE ENCUENTRE EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION.




