SEP

Fortalecimiento a la Excelencia Educativa

2
(PROFEXCE) e
ke 24
MINUTA DE REUNION

DEPENDENCIAS Y COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL QUE SE REUNEN

Nombre de la Institucién Educativa: Universidad Tecnoldgica de la Mixteca

DATOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Nombre:
PROFEXCE UTM 2020

Numero de Registro:

DATOS DE LA REUNION

Estado: Oaxaca Fecha: 07 de septiembre de 2020.
Municipio: H. Cd. de Huajuapan de Ledn

Localidad: Acatlima

Institucién que ejecuta el programa: Universidad Tecnoldgica de la Mixteca.

Nombre del Programa: Programa Fortalecimiento a la Excelencia Educativa.

Tipo de apoyo: Apoyo

Descripcién del apoyo:

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de las DES Social y Humanistica; y Fortalecimiento de la capacidad y
competitividad académica de la DES-438 del drea tecnoldgica de la Universidad Tecnoldgica de la Mixteca.

Objetivo de la reunion: Capacitacién al Comité de Contraloria Social sobre lo que és y sus funciones como comité; asi como entrega
de informacién para que realicen sus actividades de vigilancia.

PROGRAMA DE LA REUNION.

1. Bienvenida a los integrantes del Comité de Contraloria Social PROFEXCE UTM 2020.

2. Realizar capacitacién sobre Contraloria Social, funciones del comité, mediante presentacion de power point.

3. Entrega de documentacidn relativa a los recursos autorizados, tripticos de C.S. para difusion y formatos que se utilizan para realizar
las actividades de Contraloria Social via correo electrénico.

4.  Acuerdos.

RESULTADOS DE LA REUNION
1. Necesidades expresadas por los integrantes del Comité

En esta reunidn se proporciond capacitacion a los integrantes del comité de Contraloria Social y se entregd informacién para realizar la
vigilancia del programa.

2. Opiniones e inquietudes de los integrantes del Comité.

En esta las dudas e inquietudes expresadas por los integrantes del comité se respondieron en el acto.

3. Denuncias, quejas y peticiones que presentan los integrantes del Comité.

¢Cudntas recibid en forma escrita? Escribir a qué se refieren
Denuncias Ninguna Ninguna
Quejas Ninguna Ninguna

Peticiones Ninguna Ninguna
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ACUERDOS Y COMPROMISOS
ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE
1. Hacer difusion del programa por los integrantes del comité,
mediante correo electrénico a los beneficiarios a través de Durante lo que
tripticos y vigilancia de los recursos para conocer quejas y resta del afio Comité de Contraloria Social.
denuncias, en caso que existan.
2. Reunidn virtual, en caso de que no se haya normalizado las 25 de septiembre
actividades, para dar capacitacion sobre el llenado del informe de 2020 Responsable de la C.S. en la UTM.
de c.s. y formato de quejas y denuncias.
3. Reuniones virtuales, en caso de que no se haya normalizado las 20 de' o.ctubre Y
actividades, para conocer si hay quejas y denuncias, asi como TeEdEenbeds Responsable d? I‘a Coenia LMy
2020 Comité de C.S.
para recibir el informe del Comité por la Responsable de C.S. en
la UTM.

ASISTENTES EN LA REUNION

Institucién/Comité Nombre /Cargo

Representante de Contralorfa L.C.P. Olivia Sagrario Velasco Sanchez.
Social (Responsable de CS)

Representante del Organo C.P. Luz Miriam Lépez Cérdova.
Estatal de Control

Integrantes del Comité Martha Angélica Ruiz Gonzélez.
Lilia Alejandra Flores Castillo. )
. . [
Laura Marquez De Santis. NO ASISTIO

Ménica Teresa Espinosa Espindola.

2 F~
Laura Minerva Vazquez Lopez. y
V%

Comentarios Adicionales 7

La responsable de C.S. realizé la capacitacion al comité sobre Contraloria Social, a través de reunién virtual, debido a la contingencia que
atraviesa el pais, sobre las funciones del comité.
Entrega en esta reunioén acuerda enviar a via correo electrénico a los integrantes del comité, los siguientes documentos en formato digital:

v Oficio de asignacién de recursos No. 511/2020.-2081-37 de fecha 07 de agosto de 2020 emitido por la Direccién General de
Educacién superior Universitaria, incluyendo el Anexo de reprogramacion 2020, a fin de que conozcan cada uno de los proyectos,
metas, acciones y montos aprobados.

v' Formatos para realizar actividades de C.S. (Informe del Comité, Solicitud de informacién, Cédula de quejas y denuncias).

v' Se entregan triptico en formato digital para que realicen difusién de la contraloria social.

Se hace del conocimiento al comité que cualquier otra informacion adicional que requiera en el desarrollo de sus actividades, podran
solicitarla a la Responsable de Contraloria Social, o bien, directamente a las dreas institucionales que correspondan.




