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Nombre de la Licenciatura o
Posgrado involucrado: Licenciatura en Ciencias

Empresariales

Tipo de investigacion Basica () Aplicada ( ) Desarrollo Tecnolégico ( ) Educativa ( X )

Fecha de inicio del proyecto Fecha de término del proyecto
10 de Agosto de 2020 28 de Febrero de 2021
DIA, MES, ANO DIA, MES, AIO

Institucion que apoya al proyecto econémicamente: Fondo Citibanamex

Mencione el monto de apoyo: $100,000.00

Nombre de los profesores colaboradores

1. Corina Cisneros Cisneros Instituto de Hidrologia UTM
Formacion de Recursos Humanos. Productividad Académica
Metas esperadas (Cuantitativo): Metas esperadas (Cuantitativo):
Licenciatura (No. a titular): N/A Informes Técnicos: 1

Maestria (No. a titular): N/A
Doctorado (No. a titular): N/A

Estudiantes de servicio social en el proyecto:
N/A

Nota:
Participan: cuatro egresados de la Licenciatura en Ciencias | Nota:
Empresariales (Fundadores y cofundadores de ECOOS), y | Se anexa contexto general del proyecto e informacion de
cuatro estudiantes de la Licenciatura en Ciencias | respaldo.
Empresariales, integrantes del equipo Enactus.
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Colaboradores: Equipo Enactus UTM, Escuela de Economia Social (ECOQS)

Financiado por: Fondo Citibanamex Monto de financiamiento: $100,000.00
Responsable: Iliana Herrera Arellano

Co-responsable: Corina Cisneros Cisneros

Participantes: Cuatro egresados de la Licenciatura en Ciencias Empresariales (Fundadores y
cofundadores de ECOOS), y cuatro estudiantes de la Licenciatura en Ciencias Empresariales,
integrantes del equipo Enactus.

Tipo de investigacion: Educativa

% de avance: 95% Inicio: 10 de Agosto 2020 Término: 27 de Febrero 2021

Reporte de actividades y Resultados
El proyecto Jovenes Empresarias por México, adopta el nombre local Liderazgo en Accion
(LILA).
Tiene una cobertura en el estado de Oaxaca y buscar fortalecer proyectos sociales, culturales,
ambientales, educativos, empresariales y de salud; liderados por mujeres jovenes que se
encuentran estudiando el nivel licenciatura o han finalizado recientemente.
Sobre quienes implementan:
El equipo ENACTUS de la Universidad Tecnoldgica de la Mixteca, tetracampedn nacional, tiene
como mision el promover y estimular el desarrollo holistico del entorno mediante la creacién
y fortalecimiento de negocios sociales en un contexto de globalidad y sostenibilidad, mediante
la aplicacion de un modelo de acompafiamiento empresarial.
ECOOS-Escuela de Economia Social, cooperativa de capacitacién cooperativa cofundada por 2
alumni; tiene la misidon de combatir las desigualdades humanas, a través del impulso de
iniciativas de economia social y solidaria.
En cada proyecto se facilitan herramientas de gestion, para que las personas se conviertan en
protagonistas de sus procesos y puedan alcanzar sus objetivos.
Creemos firmemente en el poder de la accion colectiva, para la transformacion social.
Actividades realizadas a febrero 2021.:
1. Disefio de metodologia de trabajo.
2. Disefio de convocatoria e identidad gréafica: http.//ecoosmx.com/convocatoria/

a. Generacién Fortaleza septiembre 2020.

b. Generacion Autonomia octubre 2020.

c. Generacion Valentia noviembre 2020.

d. Generacion Libertad noviembre-diciembre 2020.

e. Generacion Resiliencia enero-febrero 2021.
3. Disefio de materiales de difusion.
4. Se adjuntan minutas de reuniones del equipo organizador
5. 15 Sesiones de trabajo multidisciplinar para el co-disefio y adaptacion a entornos
virtuales de la ruta de emprendimiento, y organizacion del equipo implementador (funciones
y responsabilidades).
6. Vinculacidon y encuentro con 16 alianzas estratégicas para difusion del proyecto:

1) Secretaria de Bienestar del Estado de Oaxaca.

2) Instituto Nacional de la Economia Social (INAES).

3) Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE).

4) Instituto Oaxaqueiio del Emprendedor y de la Competitividad (IODEMC).

5) Camara Nacional de la Industria de Restaurantes y Alimentos Condimentados

(CANIRAC).
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6) ATENEO Nacional de la Juventud Capitulo Oaxaca.

7) Fondo Guadalupe Musalem A.C.

8) Mano Vuelta A.C.

9) Fomento Juvenil Oaxaca A.C.

10) Eka Jiva A.C.

11) Universidad Tecnoldgica de los Valles Centrales de Oaxaca (UTVCO).

12) Universidad de la Sierra Sur (UNSIS).

13) Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca (UABJO).

14) Direccion de Economia del Municipio de Oaxaca de Juarez.

15) Subdireccion de Promocién y Desarrollo Empresarial del Municipio de Oaxaca de
Judrez

16) Centro de Imaginacién Oaxaca.
7. Laboratorio de Economias Alternativas, “Organizarnos en Tiempos dificiles” (se adjunta
lista de asistencia).
8. Co-disefio de FORO Liderazgo en Accion, con la Direccion de Economia de Municipio de
Oaxaca de Juarez, para el 29 de septiembre 2020.
https://www.f ~<mem .com/335643973814512/vide0s/895384941321854
9. 80 participantes (se adjunta lista de participantes).
10. 80 Diagndsticos en dimension empresarial-social.
11. 4 ediciones del programa LILA, con un total de 28 sesiones sincronicas via zoom.
12. Celebracion de dos Foros virtuales por Facebook Live (a través de la pagina de ECOOS,
de la Secretaria de Economia Municipal del Estado y de Enactus UTM): “Foro Liderazgo en
Accion: Mujeres que inspiran, lideran y construyen otro mundo”
12. 6 sesiones especiales de temas solicitados por las participantes: Cultura organizacional,
Ventas en redes sociales y Copa menstrual.
13. 400 horas de mentoria realizadas hasta el momento.
14.. lera graduacion v1rtua| de 34 partuupantes (se adJuntan reconocimientos).
15. Edicion de 2 videos: htips://www.voutube "«:xm/w atch?v=kgzZSkhz71iE
https://www.youtube, «\m/wum Pv=R-]JE




